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POLITICA SUL PERSONALE

Urban Lab, considerata la sua natura di Associazione di diritto
privato, con riferimento al rapporto con i propri dipendenti, ed in
particolare alle procedure di selezione, reclutamento e
assunzione del personale, applica le disposizioni del capo |,
titolo Il del libro V del Codice Civile e la contrattazione collettiva.
Per maggiori informazioni, & possibile consultare il sito di Urban
Lab nella sezione Amministrazione Trasparente sul sito, nella
sezione “Disposizioni Generali” (https://urbanlabtorino.it/ammini-
strazione-trasparente/).




